
 
Na osnovu članka 47. Statuta Hrvatskog kajakaškog saveza, Skupština HKS-a na svojoj 

sjednici održanoj dana 15.10.2016. godine u Zagrebu, donijela je 

 

P O S L O V N I K 

O RADU SKUPŠTINE HRVATSKOG KAJAKAŠKOG SAVEZA 

 

 

Članak 1. 

Ovim Poslovnikom o radu Skupštine Hrvatskog kajakaškog saveza uređuje se rad i 

organizacija Skupštine Hrvatskog kajakaškog saveza. 

Poslovnik donosi Skupština većinom glasova svih predstavnika punopravnih članica. 

 

Članak 2. 

Skupština Hrvatskog kajakaškog saveza (u daljnjem tekstu: Skupština) je najviše tijelo Saveza 

koje upravlja poslovima Saveza. 

Članice sudjeluju u upravljanju poslovima Saveza putem svojih predstavnika u Skupštini. 

Obveza je predstavnika Skupštine u svakoj prigodi zastupati i štititi interese Saveza i interese 

članice koju predstavljaju. Predstavnici članica u Skupštini za svoj su rad odgovorni su 

Skupštini i članicama koje su ih birale u Skupštinu. 

Skupštinu HKS-a čine predstavnici kajak kanu i rafting klubova članica HKS-a, koji su u 

HKS dostavili važeću dokumentaciju iz Članka 21. Statuta HKS-a i koji ispunjavaju uvjete iz 

Članka 20. Statuta HKS-a.  

Članice imaju jednaka prava, obveze i odgovornosti u Savezu. 

 

Članak 3. 

Članice u Skupštinu biraju po jednog predstavnika i jednog zamjenika predstavnika, koji 

zamjenjuje predstavnika u radu Skupštine u slučaju njegove spriječenosti. 

Predstavnike u Skupštinu članice biraju na način predviđen u svojim statutima. 

Mandate predstavnika verificira Skupština HKS-a na prijedlog verifikacijske komisije, koje 

ima predsjednika i dva člana.  

Mandati članova verificiraju se na razdoblje mandata Skupštine HKS-a.  



Mandat predstavnika u Skupštini i njegovog zamjenika traje četiri godine. 

Članica, može u slučaju spriječenosti svog predstavnika, na Skupštinu HKS-a uputiti s 

punomoći zamjenskog predstavnika, samo za tu sjednicu Skupštine.  

Ako pojedine članice nisu do vremena određenog Odlukom predsjednika izabrale svog 

predstavnika u Skupštinu, Skupština u novom sastavu počinje s radom ako je odluku o izboru 

predstavnika dostavilo najmanje 2/3 članica s pravom glasa.  

Prvu sjednicu nove Skupštine saziva dotadašnji predsjednik. 

 

Članak 4. 

U Skupštinu Saveza mogu biti birane osobe koje ispunjavaju sljedeće uvjete: 

1. da su državljani Republike Hrvatske, 

2. da su navršili 18 godina života i da su poslovno sposobni, 

3. da se nisu ogriješili o etičke norme i načela olimpijskog pokreta i načela Međunarodne 

kajakaške federacije - ICF, načela Europske kajakaške asocijacije - ECA, 

Međunarodne rafting federacije IRF i Europske rafting federacije ERF, 

4. da su afirmirani sportaši ili djelatnici u kajakaštvu, 

5. da prihvaćaju olimpijska načela, Statut i pravila Europske kajakaške asocijacije – 

ECA, Međunarodne kajakaške federacije - ICF, Međunarodne rafting federacije IRF, 

Europske rafting federacije ERF, Pravila Hrvatskog olimpijskog odbora, Statut 

Hrvatske zajednice tehničke kulture i ovaj Statut, 

6. da su članovi kluba, odnosno saveza ili udruge koju predstavljaju, 

7. da nisu osobe iz članka 13., članka 27. stavak 3. i članka 47. stavak 7. Zakona o sportu. 

 

Članak 5. 

Mandat predstavnika Skupštine prestaje:  

- istekom trajanja mandata na koji je izabran, 

- promjene ili gubitka državljanstva, 

- opoziva od strane članice čiji je predstavnik, 

- podnošenjem neopozive ostavke, 

- nastupanjem okolnosti zbog kojih više ne može obavljati dužnost, 

- razrješenjem, 

- prestankom članstva u Savezu članice koju predstavlja predstavnik 

 



Predstavniku članice u Skupštini s pravom glasa oduzet će se pravo glasa u slučaju da je 

članica čiji je predstavnik, izgubila punopravno članstvo.  

Predstavniku u Skupštini na izbornoj sjednici Skupštine Saveza, oduzet će se pravo glasa u 

slučaju da je predstavnik člana Saveza koji nema urednu registraciju o važećim mandatima 

tijela upravljanja i zastupanja. 

 

Članak 6. 

Članice imaju pravo i obvezu sudjelovati u radu Saveza i predlagati mjere i djelatnosti radi 

uspješnijeg ostvarivanja ciljeva i zadaća Saveza.  

Udružena članica može opozvati svog predstavnika u Skupštini na način i po postupku 

propisanom za njegov izbor. 

Mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata Skupštine. 

Ako je predstavnik u Skupštini kojem je mandat prestao prije roka na koji je izabran, član 

Izvršnog odbora, bira se novi član Izvršnog odbora čiji mandat traje do isteka mandata 

Izvršnog odbora. 

Članice moraju provoditi odluke i zaključke tijela Saveza i odgovorne su za njihovu provedbu. 

 

Članak 7. 

Skupština radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jednom godišnje.  

Sjednice Skupštine mogu biti redovne, izvanredne, svečane i izborne 

Sjednice se mogu održati i kao elektroničke ili telefonske sjednice uz upotrebu informacijsko-

telekomunikacijske tehnologije. 

Redovne sjednice saziva predsjednik Saveza. 

Izvanredne i tematske sjednice Skupštine saziva predsjednik Saveza: 

- kada prosudi da je potrebno sazvati Skupštinu, 

- temeljem zaključka Izvršnog odbora, 

- na zahtjev najmanje 1/3 članica, 

- na zahtjev Nadzornog odbora  

 

Skupština može pravovaljano odlučivati ako je sjednici nazočna većina od ukupnog broja 



izabranih predstavnika u Skupštini. 

U slučaju da u zakazano vrijeme početka rada Skupštine ne bude prisutna natpolovična većina 

članova Skupštine pričekat će se jedan sat i nakon toga sjednica Skupštine će se održati ako je 

nazočno najmanje 1/3 članova. 

U slučaju nedostatnog broja predstavnika, sjednica Skupštine se odgađa za petnaest dana, s 

istim dnevnim redom. 

 

Članak 8. 

Skupština donosi odluke o pitanjima iz svog djelokruga većinom glasova svih predstavnika s 

pravom glasa u slučaju donošenja i promjene ovog Statuta, poslovnika Skupštine, programa za 

četverogodišnji olimpijski ciklus i godišnjih programa, financijskog plana i završnog računa, o 

učlanjenju u ECA, ICF, IRF, ERF, HOO i Hrvatsku zajednicu tehničke kulture, o prestanku 

rada Saveza, o izboru, opozivu i imenovanju te razrješenju predstavnika u Skupštini, 

predsjednika, dopredsjednika i članova Izvršnog odbora, te Nadzornog odbora, kao i o drugim 

pitanjima koja utvrdi Skupština u skladu sa Statutom. 

Ostale odluke Skupštine donose se većinom glasova nazočnih predstavnika punopravnih 

članica. U slučaju jednakog broja glasova za i protiv odlučuje glas predsjednika. 

Odluke Skupštine donose se u pravilu javnim glasovanjem, osim u slučaju kada se vrši izbor 

predsjednika Saveza i Nadzornog odbora između više kandidata i kada Skupština odluči da se o 

pojedinim pitanjima glasuje tajno. 

 

Članak 9. 

Predstavnik u Skupštini ima prava i obveze: 

- sudjelovati u radu Skupštine i drugih tijela u koje je izabran, 

- odlučivati o pitanjima o kojima odlučuje Skupština, 

- postupati u skladu s opće utvrđenom politikom razvoja kajakaštva, 

- izvještavati članicu koju predstavlja o radu Skupštine i o svom radu u Skupštini, 

- pokretati raspravu o pitanjima iz djelokruga Skupštine i predlagati odgovarajuće odluke, 

- sudjelovati u izvršavanju zadaća utvrđenih odlukama Skupštine, 

- postavljati pitanja, tražiti odgovore te podatke i stručnu pomoć od izabranih tijela Skupštine i 

stručne službe Saveza. 

 

 



Članak 10. 

Radom Skupštine rukovodi predsjednik Saveza. 

U slučaju spriječenosti ili odsutnosti predsjednika Saveza, radom Skupštine rukovodi 

dopredsjednik ili član Izvršnog odbora kojeg predsjednik ovlasti.  

Sjednice Skupštine sazivaju se u pravilu pismenim putem.  

Poziv s dnevni redom Skupštine objavljuje se na mrežnim (web) stranicama Saveza najkasnije 

30 dana prije održavanja sjednice 

Izuzetno u hitnim slučajevima mogu se sazvati i na drugi pogodan način i u kraćem roku.  

Uz poziv za sjednicu dostavlja se i prijedlog dnevnog reda, pisani materijali vezani na dnevni 

red i zapisnik o radu sa prošle sjednice. 

Pisani materijali za predloženi dnevni red, s oznakom dana i mjesta održavanja sjednice 

Skupštine Saveza, šalju se članicama Saveza najkasnije 15 dana prije održavanja sjednice 

Skupštine.  

 

Članak 11. 

Predsjednik Skupštine HKS-a (Saveza) je po dužnosti predsjednik i član Izvršnog odbora i 

mandatar za sastav Izvršnog odbora. 

Njega za slučaj spriječenosti ili nenazočnosti u vršenju funkcije predsjednika, zamjenjuje 

dopredsjednik HKS-a.  

 

Članak 12. 

Dnevni red sjednice utvrđuje se na početku sjednice, a na prijedlog predsjednika Skupštine. 

Na prijedlog predstavnika može se dopuniti i izmijeniti predloženi dnevni red.  

Prije rasprave o dnevnom redu imenuje se:  

a) radno predsjedništvo od tri člana  

b) zapisničar  

c) dva ovjerovitelja zapisnika  

d) komisija za verifikaciju od tri člana koja između sebe biraju predsjednika  

 

Nakon usvojenog dnevnog reda imenuju se druga radna tijela Skupštine (Povjerenstvo za 

provođenje izbora, Povjerenstvo za molbe i drugo).  

Dnevni red utvrđuje se većinom glasova članova Skupštine, javno.  

Na isti način odlučuje se o izboru radnih tijela Skupštine.  



 

Članak 13. 

Sjednicama rukovodi predsjednik Skupštine HKS-a, koji je ujedno i predsjednik radnog 

predsjedništva, a u slučaju odsutnosti predsjednika Skupštine, sjednicom rukovodi 

dopredsjednik.  

U radu sjednica mogu sudjelovati i članovi radnih tijela Skupštine i Izvršnog odbora, ali bez 

prava odlučivanja.  

Predsjednik može radi rasprave o pojedinim temama iz dnevnog reda u vođenju sjednice 

uključiti i stručnu osobu iz redova radnih tijela HKS-a.  

Predsjednik Skupštine stara se o redu na sjednici.  

Za povredu reda na sjednici predsjednik može predstavnika (ili drugog sudionika sjednice) 

opomenuti ako svojim vladanjem ili istupom narušava odredbe Poslovnika, rad i red na 

Skupštini. Može oduzeti riječ predstavniku (ili drugom sudioniku sjednice) ako i nakon 

izražene opomene nastavi narušavati red i odredbe Poslovnika.  

Ako se ne može održati red na sjednici opomenama i oduzimanjem riječi predsjednik može 

prekinuti sjednicu.  

 

Članak 14. 

Kada se utvrdi da Skupština ima kvorum (nazočno više od polovine predstavnika) Skupština 

nastavlja rad. Ako kvoruma nema, odgađa se sjednica za određeni sat istoga dana ili za drugi 

dan i sat.  

Ako u tijeku sjednice odlaskom predstavnika više nema kvoruma, sjednica se prekida i 

odgađa.  

 

Članak 15. 

Nakon utvrđivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu i odlučivanje o pojedinim pitanjima 

redoslijedom utvrđenim u dnevnom redu.  

 

Članak 16. 

Govornici na sjednici trebaju govoriti kratko i samo u svezi sa predmetom rasprave, ne 

ponavljajući ono što je već rečeno.  

Ako predsjednik ocjeni da rasprava traje predugo može predložiti Skupštini da se ograniči 

trajanje govora.  

 



Članak 17. 

O svakom predmetu koji je na dnevnom redu sjednice se raspravlja, ako ovim Poslovnikom 

nije određeno da se odlučuje bez rasprave.  

O prijedlogu odluke glasuje se poslije zaključenja rasprave.  

Ako su na prijedlog podneseni amandmani, najprije se glasuje o njima.  

 

Članak 18. 

Skupština odlučuje većinom glasova svih predstavnika ukoliko Zakonom, Statutom, 

Poslovnikom ili nekom drugom odlukom nije propisana posebna većina.  

Glasovanje na sjednici Skupštine HKS-a je javno ako ovim Poslovnikom nije drugačije 

određeno ili ako se na sjednici odluči da će se o pojedinim pitanjima odlučivati tajno.  

Javno se glasuje dizanjem ruke ili poimenično.  

Predstavnici mogu glasovati ZA ili PROTIV prijedloga ili se UZDRŽATI od glasovanja.  

 

Članak 19. 

Tajno se glasuje na ovjerenim glasačkim listićima.  

Nevažećim se smatraju glasački listići iz kojih se ne može točno utvrditi da li je predstavnik 

glasovao ZA ili PROTIV prijedloga.  

Tajno glasovanje provodi Povjerenstvo od tri člana od kojih je jedan predsjednik, a imenuje 

ga Povjerenstvo od svojih članova.  

 

Članak 20. 

Savez ima predsjednika koji je ujedno i predsjednik Izvršnog odbora. 

Predsjednika Saveza bira Skupština iz redova predstavnika punopravnih članica na vrijeme od 

četiri godine. Predsjednik Saveza je mandatar za sastav Izvršnog odbora. 

Inicijativu i obrazloženi prijedlog za izbor predsjednika Saveza pokreću i daju članice Saveza.  

Kandidat za predsjednika mora poznavati jedan od službenih jezika ICF-a. Kandidat za 

predsjednika dužan je očitovati se o programu rada Saveza, da prihvaća Statut Saveza, Statut i 

pravila pripadajućih međunarodnih sportskih udruženja, načela i pravila Olimpijske povelje, 

Etičkog i Medicinskog kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA), da nema 

prepreke iz članka 13. i članka 47. stavak 7. Zakona o sportu. 

 



Kandidat za predsjednika, mora imati pisanu podršku najmanje pet predstavnika punopravnih 

članica u Skupštini. 

Skupština bira predsjednika javnim glasovanjem većinom glasova svih predstavnika 

punopravnih članica u slučaju da je predložen samo jedan kandidat za predsjednika. 

Ako je predloženo više kandidata, kandidati se na listu stavljaju abecednim redom prezimena i 

izbor se vrši tajnim glasovanjem, te je izabran onaj kandidat koji je dobio većinu glasova 

prisutnih. Ukoliko niti jedan kandidat ne dobije takovu većinu glasovanje se ponavlja između 

dvojice kandidata koji su dobili najviše glasova te je izabran onaj kandidat koji je dobio veći 

broj glasova. Nakon isteka mandata, ista osoba može biti ponovo birana za predsjednika. 

Skupština može odlučiti da se i za jednog kandidata provede tajno glasovanje.  

 

Članak 21. 

Prijedlozi za predsjednika i članove Nadzornog odbora predaju se predsjedniku Povjerenstva 

za provođenje izbora.  

Svaki član Skupštine može svoju pismenu podršku dati samo jednom kandidatu za 

predsjednika HKS-a.  

Kada Povjerenstvo utvrdi tko su kandidati za predložene dužnosti i da li ispunjavanju uvjete 

iz Statuta i Poslovnika, pristupa se provođenju izbora.  

Povjerenstvo provodi izbore i po završetku izbora o rezultatima obavještava Skupštinu.  

 

Članak 22. 

Statut i Poslovnik o radu Skupštine donosi Skupština većinom glasova svih predstavnika 
punopravnih članica u Skupštini. 

Izmjene i dopune Statuta vrše se na način i po postupku za njegovo donošenje. 

Izmjene i dopune Poslovnika o radu Skupštine vrše se na način i po postupku za njegovo 
donošenje. 

Tumačenje odredbi Statuta daje Skupština. 

Tumačenje odredbi Poslovnika o radu Skupštine daje Skupština Saveza. 
 

Članak 23. 

Statut, pravilnici i odluke Skupštine objavljuju se na službenim stranicama Saveza 

 

 

 



Članak 24. 
 

Poziv i materijal za elektroničku sjednicu članovima Skupštine dostavljaju se elektroničkom 

poštom na elektroničku adresu člana Skupštine navedenu u izjavi o prihvaćanju kandidature za 

člana Skupštine.  

Na elektroničkoj sjednici Skupština može donositi odluke iz svoje nadležnosti, osim odluka o 

imenovanjima i razrješenjima članova tijela Izvršnog i Nadzornog odbora, o stegovnoj 

odgovornosti, o raspisivanju izbora za članove tijela Izvršnog odbora i o prigovorima na ocjenu 

rada Izvršnog odbora i tijela i komisija Izvršnog odbora. Ne elektroničkoj sjednici ne mogu se 

donositi, mijenjati niti dopunjavati poslovničke odredbe. 

Obavijest o održavanju elektroničke sjednice dodatno se, elektroničkom poštom, dostavlja i 

članicama Saveza.  

Poziv za elektroničku sjednicu sadrži obaveznu naznaku da se radi o elektroničkoj sjednici, 

redni broj sjednice, prijedlog dnevnog reda te rok do kada članovi Skupštine mogu poslati svoj 

glas.  

Materijal za točku dnevnog reda o kojoj se glasuje mora sadržavati jasan i sažet prijedlog 

odluke (predmet odluke, pravni temelj, izvršitelja, rok za provedbu), tako da omogućuje 

glasovanje bez dodatnih očitovanja.  

O predloženom dnevnom redu elektroničke sjednice Skupštine se ne glasa.  

Član Skupštine može tražiti da se predložena točka ukloni iz dnevnog reda i ako takav zahtjev 

postavi više od polovice članova Skupštine, smatra se da je točka uklonjena iz dnevnog reda 

elektroničke sjednice. Skupština može takav predmet raspraviti na nekoj od slijedećih sjednica.  

Član Skupštine može tražiti da se dnevni red elektroničke sjednice dopuni. Uz zahtjev za 

dopunu, član Skupštine dužan je dostaviti materijal pripremljen na način iz stavka 4. ovog 

članka. Ako takav zahtjev za dopunu dnevnog reda, nakon što je dostavljen odgovarajući 

materijal, postavi više od polovice članova Skupštine, smatra se da je tom točkom dopunjen 

dnevni red elektroničke sjednice. Glasovanje se provodi označavanjem riječi „ZA“, „PROTIV“ 

ili „SUZDRŽAN“ u za to pripremljenim obrascima.  

Glasovanje se provodi u roku određenom za glasanje. Zakašnjeli glasovi se ne računaju. Rok za 

glasovanje ne smije biti kraći od četiri (4) sata niti dulji od četiri dana (96 sati). Ukoliko se 

elektronička sjednica saziva nakon 12,00 sati ili po isteku radnog dana, rok za glasovanje ne 

može isteći prije 10,00 sati slijedećeg radnog dana.  

Član Skupštine koji je glasovao „ZA“ prihvaćanje prijedloga, ne može više glasovati 

„PROTIV“ ili se izjasniti kao „SUZDRŽAN“.  



Za donošenje odluke potrebno je da glasa najmanje polovica ukupnog broja članova Skupštine. 

Odluka je prihvaćena ako je „ZA“ prijedlog odluke glasovalo više od polovice članova 

Skupštine koji su glasovali.  

Ako se odlučuje o aktima i odlukama za čije je donošenje potrebna većina glasova svih članova 

Skupštine, odluka je prihvaćena ako je „ZA“ prijedlog glasovalo više od polovice ukupnog 

broja članova Skupštine.  

Rezultati glasovanja obavezno se dostavljaju članovima Skupštine elektroničkom poštom nakon 

završenog glasovanja.  

Ako informacijsko-telekomunikacijska oprema ne radi ili radi nepravilno, Predsjednik će 

odlučiti o drugom primjerenom načinu komunikacije (telefaks, telefon, SMS poruke).  

Izabrana komunikacijska sredstva moraju omogućiti zapis i arhiviranje sadržaja komunikacije i 

njihovo spremanje nakon završetka sjednice.  

Predsjednik može u bilo kojem trenutku prekinuti elektroničku sjednicu i odlučiti o daljnjem 

načinu održavanja sjednice. 

 

Članak 25. 

O radu sjednice Skupštine vodi se zapisnik koji se trajno čuva u pismohrani Saveza. 

Zapisnik sadrži:  

- vrijeme i mjesto održavanja sjednice  

- vrsta sjednice  

- imena nazočnih predstavnika  

- imena ostalih sudionika sjednice  

- dnevni red sjednice  

- kratke zaključke po dnevnom redu  

Zapisnik sjednice vodi na početku sjednice imenovani zapisničar, a potpisuju ga dva izabrana 

ovjerovitelja zapisnika. 

Zapisnik sa sjednice Skupštine Saveza dostavlja se svim članicama Saveza i Nadzornom 

odboru u roku od najviše 15 dana od njegovog sastavljanja i ovjeravanja, a najkasnije 60 dana 

od dana održavanja sjednice Skupštine Saveza, te podliježe verifikaciji na slijedećoj sjednici 

Skupštine Saveza. 

 

 

 



Članak 26. 

Rad Skupštine HKS-a je javan.  

Skupština može javnost obavijestiti priopćenjem ili putem konferencije za novinare i druga 

sredstva priopćavanja.  

 

Članak 27. 

Na sjednici Skupštine može se odlučiti, da se o određenim pitanjima raspravlja i odlučuje bez 

nazočnosti javnosti.  

 

Članak 28. 

Po odredbama ovog Poslovnika provodi se i rad Izvršnog odbora HKS-a, te ostalih tijela i 

povjerenstva dok se ne donese pravilnik o radu tih tijela i povjerenstva.  

Mandat članova Nadzornog odbora, Izvršnog odbora, njegovih radnih tijela i povjerenstva 

prestaje verifikacijom mandata novih predstavnika na izbornoj sjednici Skupštine HKS-a.  

Radna tijela Izvršnog odbora nastavljaju rad do izbora novih radnih tijela.  

 

Članak 29. 

Ovaj Poslovnik usvaja Skupština HKS-a i objavljuje se na službenim stranicama Saveza. 

 

Predsjednik Skupštine   

Hrvatskog kajakaškog saveza 


